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   Name of Exam  – Senior Clerk (Personnel) 66.67% DPQ 
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1) कृपया उत्तर देन ेसे पहल ेलनदेशों और प्रश्नों को ध्यान से पढ़ें । 

Please read the instructions and questions carefully before answering.  
 

2) सभी प्रश्न वस्िुलनष्ठ हैं और समान अंक हैं । 

All questions are objective and carry equal marks. 

 
 

3) गलि उत्तरों के ललए नकारात्मक अकंन लाग ूनहीं ह ै।  

NEGATIVE MARKING IS NOT APPLIED for wrong answers.  

 
 

4) कंप्यूटर को बंद न कऱें या ककसी भी िरह से उसका उपयोग न कऱें । 

DO NOT turn off the computer or temper with it in any way. 

 
 

5) कुल 110 प्रश्न हैं, उम्मीदवार को ककन्हीं 100 प्रश्नों का उत्तर देना होगा। 10 प्रश्न (वैकलपपक) राजभाषा पर होंगे ।  

There are total 110 questions; candidate has to answer any 100 questions. 10 questions 

(Optional) will be on Rajbhasha.  

 
 

6) प्रश्न पत्र लिभाषी ह।ै प्रश्नों/उत्तरों के हहदंी और अंग्रेजी संस्करणों म़ें लवसंगलि/बेमले होने की लस्िलि म़ें, प्रश्नों/उत्तरों 

का अंग्रेजी संस्करण मान्य रहगेा । 

Question paper is bilingual. In case of discrepancy/ mismatch in Hindi and English 

versions of questions/ answers, English version of questions/ answers will remain stand 

good. 

 
 

7) सभी अभ्यर्िियों को सलाह दी जािी ह ैकक यकद आवश्यक हो िो परीक्षा के दौरान नोडल अलिकारी िारा कोई 

सूचना/लनदेश कदया जाए िो उसका अलनवायि रूप से पालन ककया जाना चालहए । 

All candidates are advised that if any information/ instructions, if required may be given 

by Nodal officer during the exam, the same should be followed invariably. 

 
 

8) मोबाइल फोन, कैलकुलेटर, स्माटि घल़ियां और अन्य इलेक्रॉलनक गैजेट्स का उपयोग सख्ि वर्जिि है । 

Use of mobile phones, calculators, smart watches and other electronic gadgets are 

strictly prohibited.  

 
 

9) अभ्यर्िियों को सलाह दी जािी ह ैकक वे उपरोक्त लनदेशों को ध्यान से पढ़ें और समझ़ें। उपरोक्त के संबंि म़ें "कोई 

सूचना नहीं" के उनके दावे पर ककसी भी लस्िलि म़ें ककसी भी स्िर पर लवचार नहीं ककया जाएगा । 

Candidates are advised to read and understand the above instructions carefully. Their 

claim of "No intimation" regarding above will not be considered in any circumstances at 

any stage. 



Q. 1 In which year was the RTI Act enacted?   
(A) 2002     (B) 2003      (C) 2005      (D) 2007   

RTI अलिलनयम ककस वषि म़ें लागू हुआ?   

(ए) 2002     (बी) 2003      (सी) 2005      (डी) 2007   

 
Q. 2 where is the main bench of Central Administrative Tribunal located? 
(A) New Delhi (B) Kolkata (C) Mumbai (D) None of these 

कें द्रीय प्रशासनिक न्यायानिकरण की मखु्य पीठ कहााँ नथित ह?ै 

(ए) िई निल्ली (बी) कोलकाता (सी) मुुंबई (डी) इिमें से कोई िहीं 
 

Q. 3 what is the age relaxation in direct recruitment for SC/ST candidates? 
(A) 3 years (B) 2 years (C) 5 years (D) none of these 

अिसुूनित जानत / अिसुूनित जिजानत के उम्मीिवारों के नलए सीिी भती में आयु में छूट क्या ह?ै 

(ए) 3 साल (बी) 2 साल (सी) 5 साल (डी) इिमें से कोई िहीं 
 

Q. 4 after how many years final withdrawal can be done from PF account? 
(A) 10   (B) 15   (C) 20 (D) none of these  

पीएफ खात ेसे नकति ेसाल बाि अुंनतम निकासी की जा सकती ह?ै 

(ए) 10 (बी) 15 (सी) 20 (डी) इिमें से कोई िहीं 
 

Q. 5 who is sanction authority for CTG claim Upto senior scale? 
(A) Sr. DPO (B) DRM (C) CPO (D) None of these 

वररष्ठ वेतिमाि तक सीटीजी िावे के नलए थवीकृनत प्रानिकारी कौि ह?ै 

(ए) सीनियर डीपीओ (बी) डीआरएम (सी) सीपीओ (डी) इिमें से कोई िहीं 
 

Q. 6 Change of residence declaration form is sufficient to claim household items transfer allowance 
in administrative ground transfer for which category of staff? 
(A) Serving staff (B) retired staff    (C) serving and retired both (D) None  
नकस श्रेणी के कममिाररयों के नलए प्रशासनिक ग्राउुंड ट्ाुंसफर में घरेलू सामाि हथताुंतरण भते्त का िावा करि ेके नलए निवास पररवतमि 

घोषणा पत्र पयामप्त ह?ै 

(ए) सेवारत कममिारी (बी) सेवानिवतृ्त कममिारी (सी) सेवारत और सेवानिवतृ्त िोिों (डी) कोई िहीं 
 

Q.7 Night duty allowance can be claimed by maximum which level staff? 
(A) level-6 (B) level- 7 (C) level-8 (D) none of these 

रानत्र ड्यूटी भत्ता अनिकतम नकस थतर के कममिारी द्वारा िावा नकया जा सकता ह?ै 

(ए) लेवल-6 (बी) लेवल-7 (सी) लेवल-8 (डी) इिमें से कोई िहीं 
 

Q. 8 A staff is out of HQ for 10 hours at a station which is 50 km away from HQ , can claim for TA 
(A) 70% (B) 100% (C) 30 % (D) none 

एक कममिारी मखु्यालय से 50 नकमी िरू एक थटेशि पर 10 घुंटे के नलए मखु्यालय से बाहर ह,ै टीए के नलए िावा कर सकता 
ह ै

(ए) 70% (बी) 100% (सी) 30% (डी) कोई िहीं 
 

Q.9 TA claim by staff after two months due to delay from his side is sanctioned by? 
(A)  DRM (B) Sr DPO (C)  GM ( D) None of these 

कममिाररयों द्वारा िो महीि ेके बाि उिकी तरफ से िेरी के कारण टीए का िावा नकसके द्वारा थवीकृत नकया जाता ह?ै 

(ए) डीआरएम (बी) सीनियर डीपीओ (सी) जीएम (डी) इिमें से कोई िहीं 
 

Q.10 Full form of PNM 
(A) Permanent negotiation machinery (B) Public negotiation meeting  
(C)  Private nonpayment meeting (D) None of these  
पीएिएम का फुल फॉमम 

(ए) थिायी बातिीत मशीिरी (बी) सावमजनिक बातिीत बैठक 



(सी) निजी गैर भगुताि बैठक (डी) इिमें से कोई िहीं 
 

Q. 11 what does CAMS stand for? 
(A) Camera and Messaging Services   (B) Collaboration and Marketing Services   
(C) Collaboration and Messaging service (D) Camera and Marketing Services 

CAMS का क्या अिम ह?ै 

(ए) कैमरा और सुंिशे सेवा (बी) सहयोग और नवपणि सेवाएुं 

(सी) सहयोग और सुंिेश सेवा (डी) कैमरा और नवपणि सेवाएुं 
 

Q.12 e-File (File Management System) involves ________ 
(A) Diarisation of inward receipts   (B) Creation of files   
(C) Movement of receipts and files (D) All of the above 

ई-फाइल (फाइल मैिेजमेंट नसथटम) में ________ शानमल ह ै

(ए) आवक रसीिों की डायरी (बी) फाइलों का निमामण 

(सी) रसीिों और फाइलों की आवाजाही (डी) उपयुमक्त सभी 

 
Q.13 what is PIMS? 
(A) Professional Information Management System (B) Personal Information Management System    
(C) Personal Intelligence Management System (D) Professional Intelligence Management System 

पीआईएमएस क्या ह?ै 

(ए) व्यावसानयक सूििा प्रबुंिि प्रणाली (बी) व्यनक्तगत सूििा प्रबुंिि प्रणाली  

(सी) व्यनक्तगत खनुफया प्रबुंिि प्रणाली (डी) पेशवेर खनुफया प्रबुंिि प्रणाली 

 
Q.14 Who operates the CPGRAMS portal?   
(A) Railways     (B) PM Office     (C) Ministry of Personnel     (D) Defence   

CPGRAMS पोटिल को ककसके िारा संचाललि ककया जािा है?   

(ए) रेल मंत्रालय     (बी) प्रिानमंत्री कायािलय   

(सी) कार्मिक, लोक लशकायि और प़ेंशन मंत्रालय     (डी) रक्षा मंत्रालय   

 
Q.15 which of the following is/are the major components of HR structure of any organisation?  
(A) Employee List (B) Employee Service Record (C) Both   (D) None  

निम्िनलनखत में से कौि सा/से नकसी भी सुंगठि के मािव सुंसािि सुंरििा के प्रमखु घटक हैं/हैं? 

(ए) कममिारी सूिी (बी) कममिारी सेवा ररकॉडम (सी) िोिों (डी) कोई िहीं 

 
Q.16 what are the steps in First Appointment of Regular Recruit without Training/ Probation? 
(A) Personnel Officer issue First Appointment Office Order to the newly Recruit    
(B) Appointee joins at the place of posting     
(C) Both of them    
(D) None of them 

प्रनशक्षण/पररवीक्षा के नबिा नियनमत भती की पहली नियुनक्त के िरण क्या हैं? 

(क) कानममक अनिकारी िवनियुक्त को प्रिम नियुनक्त कायामलय आिेश जारी करता ह ै

(बी) नियुक्त व्यनक्त पोनथटुंग के थिाि पर शानमल होता ह ै

(सी) िोिों 

(डी) इिमें से कोई िहीं 

 

Q.17 Option can be exercised within what duration of fixation of pay on promotion? 
(A) 2 months (B) 1 month (C) 5 months (D) 3 months 

पिोन्िनत पर वेति नििामरण की नकतिी अवनि के भीतर नवकल्प का प्रयोग नकया जा सकता ह?ै 

(ए) 2 महीि े(बी) 1 महीिा (सी) 5 महीि े(डी) 3 महीि े
 

Q.18 For selection post anticipated vacancies should be taken up to . 
(A) 18 months (B) 21 months (C) 12 months (D) 15 months 



ियि पि के नलए प्रत्यानशत ररनक्तयों को नलया जािा िानहए। 

(ए) 18 महीि े(बी) 21 महीिे (सी) 12 महीि े(डी) 15 महीि े
 

Q.19 Since which year, Post based roaster is implemented? 
(A) 1995 (B) 1997  (C) 1999  (D) 2001 

पोथट आिाररत रोथटर नकस वषम से लाग ूनकया गया ह?ै 

(ए) 1995 (बी) 1997 (सी) 1999 (डी) 2001 
 

Q.20 To what extent relaxation in percentage of marks is given for reserved posts in the 
examination for safety posts. 
(A) 0% (B) 10% (C) 20% (D) 30% 
सुंरक्षा पिों के नलए होि ेवाली परीक्षा में आरनक्षत पिों के नलए अुंकों के प्रनतशत में छूट नकस सीमा तक िी जाती ह।ै 

(ए) 0% (बी) 10% (सी) 20% (डी) 30% 
 
 
Q.21 Total amount of deduction from wages of employees should not exceed ………….. 
(A) 70% (B) 60 % (C) 50% (D) none of these 

कममिाररयों के वेति से कटौती की कुल रानश ………….. से अनिक िहीं होिी िानहए। 

(ए) 70% (बी) 60% (सी) 50% (डी) इिमें से कोई िहीं 

 
Q. 22 what is required minimum age of the person to be appointed in the office of presiding officer 
of Labour Court? 
(A) 65 years (B) 62 years (C) 58 years ( D) 50 years 

श्रम न्यायालय के पीठासीि अनिकारी के कायामलय में नियुक्त होि ेके नलए व्यनक्त की न्यूितम आयु नकतिी होिी िानहए? 

(ए) 65 साल (बी) 62 साल (सी) 58 साल (डी) 50 साल 

 
Q. 23 The Arbitration award shall remain in a operation for a period of ---- years 
(A) 1 years ( B)  6 months ( C)  2 years  (D) none of above  
आनबमटे्शि अवाडम ---- वषम की अवनि के नलए सुंिालि में रहगेा 

(ए) 1 साल (बी) 6 महीि े(सी) 2 साल (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं 

 
Q. 24 Crèche should be provided if more than _______  women work in a factory 
(A) 15 (B) 30 (C) 20 (D) none of these 

नकसी कारखाि ेमें ________ से अनिक मनहलाएाँ काम करती हैं तो नशश ुगहृ की व्यवथिा की जािी िानहए 

(ए) 15 (बी) 30 (सी) 20 (डी) इिमें से कोई िहीं 

 

Q. 25 Who is the competent authority to decide the classification of posts as    Non-selection in 
each Department? 
(A) GM (B) HOD (C) Railway Board (D) DRM 

प्रत्येक नवभाग में गैर-ियि के रूप में पिों के वगीकरण का निणमय लेि ेके नलए सक्षम प्रानिकारी कौि ह?ै 

(ए) जीएम (बी) एिओडी (सी) रेलवे बोडम (डी) डीआरएम 
 

Q. 26 A suitability test should be held at the interval which should not be less then - 
(A) 4 months (B) 6 months (C) 12 months (D) 15 months. 
एक उपयुक्तता परीक्षण अुंतराल पर आयोनजत नकया जािा िानहए जो इससे कम िहीं होिा िानहए  

(ए) 4 महीि े(बी) 6 महीि े(सी) 12 महीि े(डी) 15 महीिे। 

 
Q. 27 What is the number of staff to be called for appearing in Suitability/Trade test for 
Promotion to non-selection post in Group – C category? 
(A) 3 times the number of vacancies 
(B) 5 times the number of vacancies 
(C) Equal to the number of vacancies 



(D) None of the above 
ग्रुप-सी श्रेणी में गैर-ियि पि पर पिोन्िनत के नलए उपयुक्तता/टे्ड टेथट में उपनथित होि ेके नलए बलुाए जाि ेवाले कममिाररयों की 

सुंख्या नकतिी ह?ै 

(ए) ररनक्तयों की सुंख्या का 3 गिुा 

(बी) ररनक्तयों की सुंख्या का 5 गिुा 

(सी) ररनक्तयों की सुंख्या के बराबर 

(डी) उपयुमक्त में से कोई िहीं 
 

Q.28 What period of service in the lower grade is required for promotion in Group-C post 
(Non-safety Category)? 
(A)1 year  (B) 2 years  (C) 3 years  (D) 4 years 

ग्रुप-सी पोथट (गैर-सुरक्षा श्रेणी) में पिोन्िनत के नलए नििले गे्रड में सेवा की नकतिी अवनि आवश्यक ह?ै 

(ए) 1 साल  (बी) 2 साल  (सी) 3 साल  (डी) 4 साल 
 

Q. 29 How many marks are to be obtained in a suitability test against an unreserved vacancy? 
(A) 40%  (B) 50%  (C) 60%  (D) 80% 

एक अिारनक्षत ररनक्त के नलए उपयकु्तता परीक्षा में नकति ेअुंक प्राप्त करिे होत ेहैं? 

(ए)40%  (बी)50%  (सी)60%  (डी)80% 
 

Q.30 How many members will be there in a Selection Board for forming a panel in Selection 
posts? 
(A) 5  (B) 3  (C) 4  (D) 1 

ियि पिों में पैिल बिाि ेके नलए ियि बोडम में नकति ेसिथय होंग?े 

(ए)5  (बी)3  (सी)4  (डी)1 
 

Q. 31 In case of selection, anticipated vacancy will be taken into account for   the: 
(A) Next 4 months (B) Next 6 months  
(C) Next 12 months (D) Next 15 months 

ियि के मामले में, प्रत्यानशत ररनक्त को निम्िनलनखत के नलए ध्याि में रखा जाएगा: 

(ए) अगले 4 महीि े(बी) अगले 6 महीि े 

सी) अगले 12 महीि े(डी) अगले 15 महीि े
 

Q. 32 Second supplementary selection may be held with the personal approval of: 
(A) CPO  (B) DRM  (C) GM  (D) Railway Board 
िसूरा परूक ियि निम्िनलनखत के व्यनक्तगत अिमुोिि से आयोनजत नकया जा सकता ह:ै 

(ए)सीपीओ  (बी)डीआरएम (सी)जीएम  (डी)रेलवे बोडम 
 

Q.33 What percentages of marks are to be obtained in the selection for being Declared 
“Outstanding”? 

(A) 50%  (B) 60%  (C) 80%  (D) 70% 

"उत्कृष्ट" घोनषत नकए जाि ेके नलए ियि में नकति ेप्रनतशत अुंक प्राप्त करि ेहोंग?े 

(ए)50%  (बी)60%  (सी)80%  (डी)70% 
 

Q.34 The life of a selection panel is: 
(A) 6 months   (B) 1 year  (C) 2 years  (D) None of these 
एक ियि पैिल का जीवि ह:ै 

(ए)6 महीि े  (बी)1 साल  (सी)2 साल  (डी)इिमें से कोई िहीं 
 

Q. 35 For candidates selected through RRB or other recruiting agency, and sent for initial 
training to Training Schools, seniority will be determined by - 



(A) date of appointment to the grade 
(B) date of regular promotion after due process 
(C) date of joining the working post after due process 
(D) order of merit obtained in the examination held at the end of the training period 

आरआरबी या अन्य भती एजेंसी के माध्यम से ियनित उम्मीिवारों के नलए, और प्रनशक्षण थकूलों में प्रारुंनभक प्रनशक्षण के 

नलए भेजे जाि ेपर, वररष्ठता नििामररत की जाएगी - 

(ए) गे्रड में नियुनक्त की तारीख 

(बी) नियत प्रनिया के बाि नियनमत पिोन्िनत की नतनि 

(सी) नियत प्रनिया के बाि कायमरत पि पर शानमल होि ेकी नतनि 

(डी) प्रनशक्षण अवनि के अुंत में आयोनजत परीक्षा में प्राप्त योग्यता का िम 
 

Q.36  Railway servant transferred at his own request from one railway to   another. His 
seniority should be - 
(A) will retain his seniority 
(B) will be put below existing confirmed railway servant, but above temporary and officiating 
railway servants in the relevant grade 
(C) A will be put below existing confirmed, temporary and officiating railway servants in the 
relevant grade 
(D) None of the above 
रेल सेवक का उिके अिरुोि पर एक रेलवे से िसूरी रेलवे में तबािला। उसकी वररष्ठता होिी िानहए - 

(ए)अपिी वररष्ठता बिाए रखेगा 

(बी) को मौजूिा पषु्ट रेल सेवक के िीिे रखा जाएगा, लेनकि सुंबुंनित गे्रड में अथिायी और थिािापन्ि रेल सेवकों के ऊपर रखा 

जाएगा 

(सी) को सुंबुंनित गे्रड में मौजूिा पषु्ट, अथिायी और थिािापन्ि रेल सेवकों के िीिे रखा जाएगा 

(डी) उपयुमक्त में से कोई िहीं 
 

Q. 37 If the number of posts in cadre is 2 or more than 2 but less than 14, which type of 
roster is used for providing reservation for posts reserved for SC, ST and OBC? 
(A) 200-point roster (B) M shaped roster (C) L shaped roster (D) 15-point roster 

यनि सुंवगम में पिों की सुंख्या 2 या 2 से अनिक लेनकि 14 से कम ह ैतो अिसुूनित जानत, अिसुूनित जिजानत और अन्य 

नपछडा वगम के नलए आरनक्षत पिों के नलए आरक्षण प्रिाि करि ेके नलए नकस प्रकार के रोथटर का उपयोग नकया जाता ह?ै 

(ए) 200-पॉइुंट रोथटर  (बी) एम आकार का रोथटर (सी) एल के आकार का रोथटर  (डी) 15-पॉइुंट रोथटर 
 
Q. 38 GDCE is applicable only for category with Direct recruitment share more than 

(A) 20% (B) 25 % (C) 30% (D) 33% 

जीडीसीई केवल उस शे्रणी के ललए लागू है जहाां सीधी भर्ती का लहस्सा इससे अलधक है 

(ए) 20% (बी) 25% (सी) 30% (डी) 33% 

 
Q.39 what is the zone of consideration in case of LDCE promotions? 
(A) 1:2 (B) 1:3 (C) 1:4 (D) None of the above 

एलडीसीई पिोन्िनत के मामले में नविार करि ेका के्षत्र क्या ह?ै 

(ए) 1:2 (बी) 1:3 (सी) 1:4 (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं 

 

Q.40 Why 200 point roster has been adopted in place of 100 point roster for 
promotions/selection to more than 13 posts in the cadre? 
(A) Fraction in ST reservation percentage led to loss of post available for ST 
(B) It helped in accommodating PwBD reservation 
(C) There is no advantage of using 200-point roster over 100-point roster 
(D) It helps in accommodating future changes in reservation percentages 

सुंवगम में 13 से अनिक पिों पर पिोन्िनत/ियि के नलए 100 प्वाइुंट रोथटर के थिाि पर 200 प्वाइुंट रोथटर क्यों अपिाया 



गया ह?ै 

(ए) एसटी आरक्षण प्रनतशत में नभन्िता के कारण एसटी के नलए उपलब्ि पि का िकुसाि हुआ 

(बी) इसि ेपीडब्ल्यूबीडी आरक्षण को समायोनजत करि ेमें मिि की 

(सी) 100-पॉइुंट रोथटर पर 200-पॉइुंट रोथटर का उपयोग करि ेका कोई फायिा िहीं ह ै

(डी) यह आरक्षण प्रनतशत में भनवष्य में पररवतमि को समायोनजत करि ेमें मिि करता ह ै
 

Q.41 Only incentive increments shall be granted to a Railway servant in entire service career, 
on sports accounts. 
(A) 3  ( B) 4 (C) 5 (D) 6 
नकसी रेल सेवक को खेलकूि खाते पर उसके सुंपणूम सेवाकाल में केवल ....... प्रोत्साहि वेति वनृि िी जाएगी। 

(ए) 3 (बी) 4 (सी) 5 (डी) 6 
 
Q.42 which of the following passes cannot be applied on e-Pass module of HRMS at present? 
(A) Privilege Pass   (B) PTOs    (C) Duty Pass     (D) None of the above 

वतममाि में एिआरएमएस के ई-पास मॉड्यूल पर निम्िनलनखत में से कौि सा पास लाग ूिहीं नकया जा सकता ह?ै 

(ए) नप्रनवलेज पास (बी) पीटीओ (सी) ड्यटूी पास (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं 

 
Q.43 who developed HRMS? 
(A) CRIS    (B) IIT Delhi     (C) C-DAC    (D) All of the above 

एिआरएमएस नकसि ेनवकनसत नकया? 

(ए) निस (बी) आईआईटी निल्ली (सी) सी-डैक (डी) उपरोक्त सभी 

 
Q.44 what does ESS stand for? 
(A) Employee Self Study   (B) Employee Standard Service 
(C) Employee Service Study   (D) Employee Self Service 

ईएसएस का क्या अिम ह?ै 

(ए) कममिारी थव अध्ययि (बी) कममिारी मािक सेवा  

(सी) कममिारी सेवा अध्ययि (डी) कममिारी थवयुं सेवा 

 
Q. 45 what does LAA stands for in HRMS? 
(A) Loan Accepting Authority    (B) Loan Approval Authority  
(C) Link Accepting Approval   (D) None of the above 

HRMS में LAA का क्या अिम ह?ै 

(ए) ऋण थवीकृनत प्रानिकरण (बी) ऋण थवीकृनत प्रानिकरण  

(सी) नलुंक थवीकृनत प्रानिकरण (डी) उपयुमक्त में से कोई िहीं 
 

Q. 46 which authority is competent of declaring a post clerical or a non- clerical? 
(A) GM (B) Railway Board (C) DRM (D) PCPO 

कौि-सा प्रानिकारी नकसी पि को नलनपकीय या गैर-नलनपकीय घोनषत करि ेके नलए सक्षम ह?ै 

(ए) जीएम (बी) रेलवे बोडम   (सी) डीआरएम (डी) पीसीपीओ 
  

Q.47 For Engineering graduate and diploma holder period for apprenticeship is 
(A) 1 Year           (                     B                      )                      2 Year (C) 3 Year (D) 4 Year  
इुंजीनियररुंग थिातक और नडप्लोमा िारक के नलए अप्रेंनटसनशप की अवनि ह ै

(ए) 1 साल (बी) 2 साल (सी) 3 साल (डी) 4 साल 

 
Q.48 For ITI student the maximum age for apprenticeship should not be exceed  than 
(A) 20 yr    (                   B) 25 yr   (C) 30 yr ( D ) 22 yr 
आईटीआई छात्र के नलए नशक्षुता के नलए अनिकतम आयु से अनिक िहीं होिी िानहए 

(ए) 20 साल (बी) 25 साल (सी) 30 साल (डी) 22 साल 

 
Q. 49 Rank of officer who is in charge of pre selection coaching for SC / ST 



(A) Senior scale  (B) Junior scale  (C) JAG  (D) Selection grade  
अिसुूनित जानत/ अिसुूनित जिजानत के नलए पवूम ियि कोनिुंग के प्रभारी अनिकारी का पि 

(ए)वररष्ठ थकेल  (बी)जूनियर थकेल  (सी)जे ए जी  (डी)ियि गे्रड 

 
Q. 50 If SC/ ST refused pre selection coaching for SC / ST then  
    (                A                          )  No need to do anything 
(B) Have to take undertaking from him 
(C) Its mandatory 
(D) Not allow him to appear in exam  
यनि अिसुनूित जानत/अिसुूनित जिजानत िे अिसुूनित जानत/अिसुनूित जिजानत के नलए पवूम ियि कोनिुंग से इुंकार कर निया तो 

(ए) कुछ भी करि ेकी जरूरत िहीं ह ै

(बी) उससे उपिम लेिा ह ै

(सी) यह अनिवायम ह ै

(डी) उसे परीक्षा में उपनथित होि ेकी अिमुनत िहीं िेता ह ै

 
Q.51 When appraisals are made by superiors, peers, subordinates and clients then it is called 
_________. 
(A) 360 degree feedback (B) 180 degree feedback (C) Self – appraisal (D) All of these  

जब मलू्याुंकि वररष्ठों, सानियों, अिीिथिों और ग्राहकों द्वारा नकया जाता ह ैतो इसे कहा जाता ह ै

(ए)    360 नडग्री प्रनतनिया (बी) 180 नडग्री प्रनतनिया (सी) थव-मलू्याुंकि (डी) ये सभी 

 
Q. 52 Pension is admissible to a permanent railway servant with a minimum of years qualifying 
service on his quitting service because of either abolition of post or medical invalidation or 
superannuation 
(A) 5  (B)  10 (C) 15  (D) No minimum qualifying service required 

पेंशि एक थिायी रेल सेवक के नलए थवीकायम ह,ै नजसकी सेवा छोडि ेया निनकत्सा अमान्यता या अनिवनषमता के कारण उसकी सेवा 
छोडि ेपर न्यूितम वषों की अहमक सेवा होती ह।ै 

(ए) 5  (बी) 10    (सी) 15    (डी) न्यूितम योग्यता सेवा की आवश्यकता िहीं ह ै

 

Q. 53 Railway servants retiring before completing 33 years qualifying service but after completing 
10 years qualifying service, the amount of pension shall be calculated at___ % of the average 
emoluments 
(A) 30     (B) 50      (C ) 100      (D)  60 

रेल सेवक 33 वषम की अहमक सेवा पणूम करि ेसे पवूम नकन्त ु10 वषम की अहमक सेवा पणूम करि ेके पश्चात ्सेवानिवतृ्त होि ेपर पेंशि 
की रानश की गणिा औसत पररलनब्ियों के प्रनतशत पर की जायेगी। 

(ए) 30 (बी) 50 (सी) 100 (डी) 60 

 

Q.54 Railway servant retiring before completion of 10 years qualifying service is eligible for 
following: 
(A) Pension (B) Service Gratuity (C) Both (D) None of these  

10 वषम की अहमक सेवा परूी करि ेसे पहले सेवानिवतृ्त होि ेवाला रेल सेवक निम्िनलनखत के नलए पात्र ह:ै 

(ए) पेंशि (बी) सेवा गे्रच्यटुी (सी) िोिों (डी) इिमें से कोई िह 

 
Q. 55 How much of the pension (max.) can be commuted? 
(A) 30%     (B) 40%      (C) 50%        (D) 100% 

नकतिी पेंशि (अनिकतम) कम्यूट की जा सकती ह?ै 

(ए) 30% (बी) 40% (सी) 50% (डी) 100% 

 
Q. 56 Leave will be encashed upto maximum of     _ LAP days at the time of retirement 
(A) 300                    ( B )  360 
(C) 330                  ( D )  cannot be encashed 

अवकाश सेवानिवनृत्त के समय अनिकतम ____  LAP नििों तक भिुाया जाएगा 

(ए) 300             (बी) 360 



(सी) 330           (डी) भिुाया िहीं जा सकता 
 

Q.57 After completion of minimum years of qualifying service voluntary retirement can be taken 
for availing the pension benefits? 
(A)  10        (B) 15  
(C) 20         (D) Pension is not available in Voluntary Retirement 

अहमक सेवा के न्यूितम वषों के परूा होि ेके बाि पेंशि लाभ प्राप्त करि ेके नलए थवैनच्छक सेवानिवनृत्त ली जा सकती ह?ै 

(ए) 10            (बी) 15 

(सी) 20          (डी) थवैनच्छक सेवानिवनृत्त में पेंशि िहीं नमलती ह ै

 

Q.58 In case the length of service is one year or more but less than 5 year, the rate of gratuity shall 
be 
(A) 2 times of monthly salary (B) 3 times of monthly salary 
(C)  4 times of monthly salary (D) 6 times of monthly salary 

यनि सेवा की अवनि एक वषम या अनिक लेनकि 5 वषम से कम ह,ै तो गे्रच्युटी की िर होगी 

(ए) मानसक वेति का 2 गिुा (बी) मानसक वेति का 3 गिुा 

(सी) मानसक वेति का 4 गिुा (डी) मानसक वेति का 6 गिुा 
 

Q. 59 In case of death of Railway Servant, the family pension will be  payable at enhanced rates 
for how many years? 
(A) No enhanced Family pension admissible (B) For a period of 5 years  
(C) For a period of 10 years  (D) For a period of 15 years 

रेल सेवक की मतृ्यु होि ेपर पररवार पेंशि नकति ेवषों के नलए बढी हुई िरों पर िेय होगी ? 

(ए) कोई बढी हुई पाररवाररक पेंशि थवीकायम िहीं ह ै(बी) 5 साल की अवनि के नलए 

(सी) 10 साल की अवनि के नलए (डी) 15 साल की अवनि के नलए 
 

Q.60 During service, LAP can be encashed how many times? 
         (A)  3  (B)  4  (C) 5   (D) 6 

सनवमस के िौराि LAP को नकतिी बार भिुाया जा सकता ह?ै 

(ए) 3 (बी) 4 (सी) 5 (डी) 6 
 

Q.61 The rate of subscription for Group Insurance Scheme in the case of Group ‘C’ employee is   
_________per month? 
(A)  15      (B)  30      (C) 60      (D) 120 

समहू 'सी' कममिारी के मामले में समहू बीमा योजिा के नलए अुंशिाि की िर______ प्रनत माह ह?ै 

(ए) 15        (बी) 30         (सी) 60      (डी) 120 

 
Q.62 If employee took 10 days leave in calendar month, what % conveyance is permitted? 
(A) 100%      (B) 50%       (C) 30%       (D) None of the above 

यकद कमिचारी न ेएक माह म़ें 10 कदन की छुट्टी ली हो, िो पररवहन भत्ता ककिने % लमलेगा? 

(ए) 100%       (बी) 50%       (सी) 30%       (डी) कोई नहीं 

 
Q.63 NPS is made up of how many TIERS? 
(A) One       (B) Two     (C) Three      (D) Four 

NPS नकति ेथतरों से नमलकर बिा ह?ै 

(ए) एक      (बी) िो      (सी) तीि     (डी) िार 
 

Q. 64 What is the minimum contribution amount in NPS per month?  
                   (A)  300            (B) 400                 (C) 500         (D) 600 

प्रनत माह एिपीएस में न्यूितम अुंशिाि रानश क्या ह?ै 

(ए) 300           (बी) 400               (सी) 500     (डी) 600 

 
Q. 65 What is the maximum amount of DCRG? 



(A) 10 lakhs (B) 15 lakhs (C) 20 lakhs (D) 25 lakhs 

डीसीआरजी की अनिकतम रानश क्या ह?ै 

(ए) 10 लाख (बी) 15 लाख (सी) 20 लाख (डी) 25 लाख 

 
Q.66 Employees recruited after come under NPS.  
(A)  01.01.2003                (B) 01.01.2004  
(C)  01.04.2004           (D) 31.12.2004 
एिपीएस के तहत आि ेके बाि भती हुए कममिारी। 

(ए) 01.01.2003               (बी) 01.01.2004 

(सी) 01.04.2004             (डी) 31.12.2004 
 

Q. 67 What is the amount deducted from pay towards NPS contribution? 
(A) 10% of Basic plus DA          (B) 14% of Basic plus DA 
(C) 20% of Basic plus DA             (D) 8% of Basic plus DA 

एिपीएस अुंशिाि के नलए वेति से नकतिी रानश काटी जाती ह?ै 

(ए) बेनसक प्लस डीए का 10%      (बी) बेनसक प्लस डीए का 14% 

(सी) बेनसक प्लस DA का 20%         (डी) बनेसक प्लस DA का 8% 
 

Q.68  Permanent Pension Account Number will consist of 
(A) 12 digits (B) 14 digits (C) 16 digits (D) 20 digits 
थिायी पेंशि खाता सुंख्या में शानमल होंग े

(ए) 12 अुंक (बी) 14 अुंक (सी) 16 अुंक (डी) 20 अुंक 
 

Q.69 Pay element of Running staff, for the purpose of calculating retirement benefits, shall include 
an additional element of ………..% of the basic pay  
(A) 30%     (B) 55%        (C) 45%         (D) 50% 

रनिुंग थटाफ के वेति तत्व में, सेवानिवनृत्त लाभों की गणिा के उद्देश्य के नलए, मलू वेति का ………% अनतररक्त तत्व शानमल होगा 

(ए) 30%     (बी) 55%        (सी) 45%              (डी) 50% 

 
Q.70 on Retirement, how many Post Retirement Complementary Passes will be given to Group ‘C’ 
employee, if his service is 25 years or more? 
(A) Two sets     (B) Three sets 
(C)  Four sets     (D) Six sets 

समहू 'ग' के कममिारी की सेवा 25 वषम या उससे अनिक होि ेपर सेवानिवनृत्त पर उसे सेवानिवनृत्त के बाि नकति ेपरूक पास निए 

जाएुंगे? 

(ए) िो सेट       (बी) तीि सेट 

(सी) िार सेट    (डी) छह सेट 
 

Q. 71 On Retirement, how many Post Retirement Complementary Passes will be given to Group ‘C’ 
employee, if his service is over 20 years but less than 25 years? 
(A) Two sets    (B)    Three sets 
(C) One set      (D)    Six sets 

सेवानिवनृत्त पर, ग्रुप 'सी' कममिारी को सेवानिवनृत्त के बाि नकति ेपरूक पास निए जाएुंगे, यनि उसकी सेवा 20 वषम से अनिक लेनकि 

25 वषम से कम ह?ै 

(ए) िो सेट     (बी) तीि सेट 

(सी) एक सेट (डी) छह सेट 
 

Q.72 What is the present rate of Fixed Medical Allowance (FMA)? 

(A) ₹1000 (B) ₹2000 (C) ₹2500 (D) ₹3000 

वििमान म़ें स्िायी लचककत्सा भत्ता (FMA) की दर क्या ह?ै 

(ए) ₹1000 (बी) ₹2000 (सी) ₹2500 (डी) ₹3000 

 
Q.73 The successive Leave encashment cannot be made before a  minimum period of _ _____ (block 



period) has elapsed. 
(A) 4 years      (B) 1 year     (C) 3 years      (D)  2 years 

(ब्लॉक अवनि) की न्यूितम अवनि समाप्त होि ेसे पहले िनमक अवकाश िकिीकरण िहीं नकया जा सकता ह।ै 

(ए) 4 साल    (बी) 1 साल   (सी) 3 साल   (डी) 2 साल 

 
Q. 74 NPS is regulated by which Regulatory authority? 
(A) RBI                  (B) PFRDA (C) SEBI                (D) IRDA 

एिपीएस नकस नियामक प्रानिकरण द्वारा नवनियनमत ह?ै 

(ए) आरबीआई    (बी) पीएफआरडीए (सी) सेबी            (डी) आईआरडीए 

 
Q.75  Permanent Retirement Account Number (PRAN) is a unique ………digit number that 
identifies those individuals who have registered themselves under the National Pension 
Scheme (NPS). 
(A)  11               (B) 12 (C )  16               ( D) 14 

थिायी सेवानिवनृत्त खाता सुंख्या (पीआरएएि) एक अनद्वतीय ……… अुंकीय सुंख्या ह ैजो उि व्यनक्तयों की पहिाि करती ह ैनजन्होंि े
खिु को राष्ट्ीय पेंशि योजिा (एिपीएस) के तहत पुंजीकृत नकया ह।ै 

(ए) 11                     (बी) 12 (सी) 16                    (डी) 14 
 

Q.76  Where is headquarter of North Western Railways Zone located? 
(A) Jaipur (B) Hubli   (C) Kolkata (D) Mumbai 

उत्तर पनश्चम रेलवे जोि का मखु्यालय कहााँ नथित ह?ै 

(ए) जयपरु (बी) हुबली (सी) कोलकाता (डी) मुुंबई 

 

Q.77 Which of the following is/are functions of Personnel Department of Indian Railways? 
(A) Settling Industrial Disputes (B) Grievance Redressal  
(C) Incentives and Financial Aids          (D) All 

निम्िनलनखत में से कौि सा/से भारतीय रेलवे के कानममक नवभाग के कायम हैं/हैं? 

(ए) औद्योनगक नववािों को निपटािा (बी) नशकायत निवारण 

(सी) प्रोत्साहि और नवत्तीय सहायता (डी) सभी 

 

Q.78 Which of the following PSUs are under the administrative control of Ministry of Railways? 
(A) BWEL (B) CRIS (C) CONCOR   (D) All of the above 

निम्िनलनखत में से कौि सा सावमजनिक उपिम रेल मुंत्रालय के प्रशासनिक नियुंत्रण में ह?ै 

(ए) बीडब्ल्यूईएल (बी) निस (सी) कॉिकोर (डी) उपरोक्त सभी 
 

Q.79  Sr DPO is level post 
(A) JTS (B) Senior time scale   (C) JAG   (D) SAG 

सीनियर डीपीओ ….लेवल पोथट ह ै

(ए) जेटीएस (बी) सीनियर टाइम थकेल (सी) जेएजी (डी) एसएजी 
 

Q.80  At the Zonal Railway level the Personnel Department is headed by a    
(A) Sr DPO (B) CPO   (C) PCPO   (D) GM 
के्षत्रीय रेलवे थतर पर कानममक नवभाग का प्रमखु होता ह ै 

(ए) सीनियर डीपीओ (बी) सीपीओ (सी) पीसीपीओ (डी) जीएम 
 

Q.81 Dy. CPO is at level. 
(A) SAG (B) HAG (C) HAG+   (D) JAG 
उप. सीपीओ स्तर पर है। 

(A) एसएजी (B) एचएजी (C) एचएजी+ (D) जेएजी 

 
Q.82 Which of the following activities come under ambit of personnel department? 
(A) Quarters and colony management (B) canteens management  
(C) Holiday homes                                        (D) All  

निम्िनलनखत में से कौि सी गनतनवनियााँ कानममक नवभाग के िायरे में आती हैं? 



(ए) क्वाटमर और कॉलोिी प्रबुंिि (बी) कैं टीि प्रबुंिि 

(सी) हॉनलडे होम्स                          (डी) सभी 

 
Q.83  How many divisions are there in Indian Railways ? 
(A) 68    (B) 69    (C) 70    (D) 71 

भारतीय रेलवे में नकति ेमुंडल हैं? 

(ए) 68 (बी) 69 (सी) 70 (डी) 71 

 
Q. 84  As per model SOP, who has full power to grant casual leaves? 
(A) PHOD      (B) DRM     (C) ADRM     (D) All of the above  

मॉडल एसओपी के अिसुार, आकनथमक अवकाश िेि ेकी पणूम शनक्त नकसके पास ह?ै 

(ए) पीएिओडी (बी) डीआरएम (सी) एडीआरएम  (डी) उपयुमक्त सभी 

 
Q. 85 Who has full powers to transfer senior scale officers?  
(A) PHOD   (B) DRM   (C) ADRM  (D) None of them  

वररष्ठ वेतिमाि के अनिकाररयों के तबािले का परूा अनिकार नकसके पास ह?ै 

(ए) पीएिओडी (बी) डीआरएम (सी) एडीआरएम (डी) इिमें से कोई िहीं 

 
Q.86 How many sets of P.T.O. issued to the Railway employees? 
(A) 6 sets both for Gazetted and Non-Gazetted every year from the date of appointment. 
(B) 4 sets both for Gazetted and Non-Gazetted every year from the date of appointment. 
(C) 3 sets both for Gazetted and Non-Gazetted every year from the date of appointment. 
(D) 6 sets for Gazetted and 4 sets for Non-Gazetted. 

पीटीओ के नकति ेसेट रेलवे कममिाररयों को जारी नकया गया? 

(ए) नियुनक्त की तारीख से हर साल राजपनत्रत और अराजपनत्रत िोिों के नलए 6 सेट। 

(बी) नियनुक्त की तारीख से हर साल राजपनत्रत और अराजपनत्रत िोिों के नलए 4 सेट। 

(सी) नियुनक्त की तारीख से हर साल राजपनत्रत और अराजपनत्रत िोिों के नलए 3 सेट। 

(डी) राजपनत्रत के नलए 6 सेट और अराजपनत्रत के नलए 4 सेट। 

 
Q.87 Full night in railway means  
(A) 10 pm to 6 am (B) 10 pm to 5 am (C) 9 pm to 4 am (D) 12 pm to 6 am 
रेलवे में परूी रात का मतलब ह ै

(A) रात 10 बजे से सुबह 6 बजे तक (B) रात 10 बजे से सुबह 5 बजे तक  

(C) रात 9 बजे से सुबह 4 बजे तक (D) िोपहर 12 बजे से सुबह 6 बजे तक 

 
Q.88  How many days leave is granted as a maternity leave ? 
(A) 120 days (B) 180 days (C) 90 days (D) None of above 

माततृ्व अवकाश के रूप में नकतिे निि का अवकाश थवीकृत नकया जाता ह ै? 

(ए) 120 निि (बी) 180 निि (सी) 90 निि (डी) इिमें से कोई िहीं 

 
Q.89 which of following is major penalty? 
(A) Censure                                    (B) Withholding Increment 
(C) Withholding Promotion         (D) Removal from Service 

निम्िनलनखत में से कौि सा प्रमखु िुंड ह?ै 

(ए) निुंिा                           (बी) रोक वेति वनृि 

(सी) पिोन्िनत रोकिा     (डी) सेवा से हटािा 

 
Q.90 Period for appeal under DAR rule is ----- 
(A) 30 days (B) 45 days (C) 180 days (D) 10 days 
डीएआर नियम के तहत अपील की अवनि ----- ह ै

(ए) 30 निि (बी) 45 निि (सी) 180 निि (डी) 10 निि 

 
Q.91 What is the standard form is used for suspension? 



(A) SF-2 (B) SF-1 (C) SF-3 (D) None of the above 

निलुंबि के नलए नकस मािक रूप का उपयोग नकया जाता ह?ै 

(ए) एसएफ-2 (बी) एसएफ-1 (सी) एसएफ-3 (डी) इिमें से कोई िहीं 

 
Q.92 what is the standard form is used for major penalty – 
(A) SF-5 (B) SF-11 (C) SF-4 ( D) None of these  

बडे जुमामिे के नलए नकस मािक रूप का प्रयोग नकया जाता ह ै– 

(A) SF-5 (B) SF-11 (C) SF-4 (D) इिमें से कोई िहीं 

 

Q.93 Provision of scribe during exams is allowed to: 

(A) PWD quota only (B) Disability during service only 

(C) Both A and B (D) Not eligible 

परीक्षा के दौरान श्रुिलेख की सुलविा ककन्ह़ें दी जािी है? 

(ए) केवल PWD कोटा (बी) सेवा के दौरान कदव्ांगिा 

(सी) दोनों A और B (डी) पात्र नहीं 

 
Q.94 how many number of school cheque pass are issued per year to ward of railway staff? 
(A) 3 (B) 4 (C) 2 (D) None of the above 

रेलवे कममिाररयों के वाडम को प्रनत वषम नकति ेथकूल िेक पास जारी नकए जाते हैं? 

(ए) 3 (बी) 4 (सी) 2 (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं 

 
Q.95 what is the minimum education qualification for erstwhile group-D staff 
(A) 10th pass (B) 12th pass (C) Graduate pass (D) None of the these 
पवूम समहू-डी कममिाररयों के नलए न्यूितम नशक्षा योग्यता क्या ह ै

(A) 10वीं पास (B) 12वीं पास (C) गे्रजुएट पास (D) इिमें से कोई िहीं 

 
Q. 96  For the post of ALP employee must pass … 
(A) A-1 medical ( B) B-1 medical ( C) C-1 Medical ( D) none of the above 
एएलपी पि के नलए कममिारी का पास होिा जरूरी... 

(ए) ए-1 मेनडकल (बी) बी-1 मेनडकल (सी) सी-1 मनेडकल (डी) इिमें से कोई िहीं 

 
Q.97 Children education allowance is granted to schooling ward of railway staff every year as per 
following rate  
(A) 25000 ( B) 30000 ( C) 27000  ( D) 30000 
रेल कममिाररयों के थकूली नशक्षा वाडम को प्रत्येक वषम निम्िनलनखत िर के अिसुार बाल नशक्षा भत्ता प्रिाि नकया जाता ह ै

(ए) 25000 (बी) 30000 (सी) 27000 (डी) 30000 

 

Q. 98 Zonal PNM meetings will be held once in: 

(A) 2 months (B) 3 months (C) 4 months (D) 6 months 

जोनल पीएनएम बैठक़ें  ककिनी बार आयोलजि की जािी हैं? 

(ए) 2 माह (बी) 3 माह (सी) 4 माह (डी) 6 माह 

 
Q.99 LDCE stands for  
(A) Limited Departmental Competitive Examination 
(B) Local Departmental Competitive Examination 
(C) Lower Departmental Competitive Examination 
(D) None of the above  
एलडीसीई का मतलब ह ै

(ए) सीनमत नवभागीय प्रनतयोगी परीक्षा 

(बी) थिािीय नवभागीय प्रनतयोगी परीक्षा 

(सी) अवर नवभागीय प्रनतयोगी परीक्षा 



(डी) उपयुमक्त में से कोई िहीं 

 
Q. 100 How many days LAP is credited in 6 months  
(A) 10 days (B) 5 days (C) 30 days (D) 15 days 

6 महीि ेमें नकति ेनििों का LAP िेनडट हो जाता ह ै

(ए) 10 निि (बी) 5 निि (सी) 30 निि (डी) 15 निि 

 
Q.101 In which schedule of constitution official language are enlisted? 
(A) 8th    (B) 6th    (C) 7th  (D) None of the above 

सुंनविाि की नकस अिसुूिी में राजभाषा को सूिीबि नकया गया ह ै? 

(A) 8वाुं (B) 6वाुं (C) 7वाुं (D) इिमें से कोई िहीं 

 
Q.102 when the constitution was adopted, how many languages were included in the 8th schedule 
initially? 
(A) 10   (B) 12 (C) 14  (D) 22 

जब सुंनविाि को अपिाया गया िा, तो 8वीं अिसुूिी में प्रारुंभ में नकतिी भाषाओुं को शानमल नकया गया िा? 

(ए) 10 (बी) 12 (सी) 14 (डी) 22 

 
Q.103 At present how many languages are in schedule 8 of constitution? 
(A) 16  ( B) 22  (C) 24  (D) None of the above 

वतममाि में सुंनविाि की अिसुूिी 8 में नकतिी भाषाएुं हैं? 

(ए) 16 (बी) 22 (सी) 24 (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं 

 
Q. 104 What are three 3 regions as classified under official language rules? 
(A) C   (B) A   (C) A   (D) All the above  

राजभाषा नियमों के तहत वगीकृत तीि 3 के्षत्र कौि से हैं? 

(ए)सी (बी)ए (सी)ए (डी) उपरोक्त सभी 

 
Q.105 When was official languages rules passed? 
(A) 1966  (B) 1976  (C) 1980  ( D) None of the above 

राजभाषा नियम कब पाररत नकए गए िे? 

(ए) 1966 (बी) 1976 (सी) 1980 (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं 

 
Q.106 Who is the chairman of Central Hindi Committee? 
(A) Prime Minister ( B) Home Minister (C) Minister of Culture ( D) None of the above  

कें द्रीय नहुंिी सनमनत के अध्यक्ष कौि हैं? 

(ए) प्रिाि मुंत्री (बी) गहृ मुंत्री (सी) सुंथकृनत मुंत्री (डी) उपयुमक्त में से कोई िहीं 

 
Q.107 How many members are there in the parliamentary committee on official language? 
(A) 20  (B) 25   (C) 30   (D) None of the above 

सुंसिीय राजभाषा सनमनत में नकतिे सिथय होत ेहैं? 

(ए)20  (बी)25  (सी)30  (डी)उपरोक्त में से कोई िहीं 

 
Q.108  Who is the Chairman of the Divisional Official Language Implementation Committee? 
(A) DRM   (B) Sr DPO   (C) Rajbhasha Adhikari  (D) None of the above 

मुंडल राजभाषा कायामन्वयि सनमनत के अध्यक्ष कौि होते हैं? 

(ए) डीआरएम (बी) सीनियर डीपीओ (सी) राजभाषा अनिकारी (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं 

 
Q.109  How many Hindi courses are prescribed for central government employees? 
(A) 2  (B) 3  ( C) 4 ( D) None of the above  

कें द्र सरकार के कममिाररयों के नलए नकति ेनहुंिी पाठ्यिम नििामररत हैं? 

(ए) 2 (बी) 3 (सी) 4 (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं  

 



Q.110  When “World Hindi day“ is observed ? 
(A) 10 January  (B) 14 September  ( C) 5 September  (D) None of the above 

“नवश्व नहन्िी निवस” कब मिाया जाता ह?ै 

(ए) 10 जिवरी (बी) 14 नसतुंबर (सी) 5 नसतुंबर (डी) उपरोक्त में से कोई िहीं 

 


